
MANUAL DE USUARIO 

 

Eiteck Blog es una aplicación web atractiva, creativa y moderna que se adapta a cualquier sitio web de 

noticias y blogs. Cuenta con una aplicación web accesible a usuarios y un panel administrativo para la 

gestión de publicaciones. 

 

El presente documento, redacta las diferentes funcionalidades con las que cuenta el sistema para el panel 

de usuarios, para solventar dudas que existan y con el fin de que se dé a conocer todas las funcionalidades 

disponibles a los usuarios. 
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Aplicación web 

La aplicación web contiene las siguientes secciones: 

Sección autenticación 

Inicio de sesión 

La vista para el inicio de sesión contiene una vista simple de login con un correo y una contraseña. El 

formulario se encuentra debidamente validado, tanto para validación de campos como errores en 

credenciales, o si un usuario ha sido bloqueado como se muestra a continuación. 

 

 

 
 

 

 

 

 



Registro de usuario 

La vista para el registro de usuario contiene una vista simple con varios campos requeridos (el formulario se 

encuentra debidamente validado). 

 

 
A partir de la vista del registro es posible acceder a una vista de términos y condiciones a las que el usuario 

debe aceptar para continuar con el registro. 

 

Como podemos observar el registro contiene varios campos que deben ser ingresados, una vez ingresado 

los campos solicitados el usuario debe dar clic en siguiente y completar los campos faltantes. 

 

         
 

 

 

 

 

 

 

 



Términos y condiciones 

 

 
 

 

Recuperación de contraseña 

Esta vista contiene un formulario para recuperar la contraseña. El usuario debe proveer su correo electrónico 

y el servicio le enviará un enlace a su correo electrónico para poder restablecer su contraseña. Esta vista es 

accesible desde el inicio de sesión. 

 

 

 
 

Importante: Una vez recibido el correo, debe seguir las instrucciones: el usuario debe dar clic en 

“RECUPERAR CONTRASEÑA”, luego ingresar una contraseña nueva y finalmente iniciar sesión. 

 

 



Sección Vista principal 

Esta vista contiene un Carousel con las tres noticias más actuales que han sido ingresadas por el 

administrador. 

 

 
Seguido podemos observar la bienvenida. 

 
 

Esta vista contiene la lista de publicaciones que el administrador o usuario haya realizado. Estas 

publicaciones son provenientes de la base de datos. 

 
Importante: Esta vista contiene la funcionalidad de paginación con el botón “Cargar más”. Esta acción trae 

las siguientes seis publicaciones realizadas (en caso de que existan). En caso de que no existan más 

publicaciones que mostrar el botón se ocultará automáticamente. 



Sección de publicaciones 

A continuación, podemos observar la pantalla principal de las publicaciones que han sido publicadas por 

los usuarios y administradores. 

 

 

 
 



Detalle de publicación.  

En caso de que el usuario ingrese a una publicación en específico podemos observar el detalle de esta. El 

ejemplo que se muestra a continuación muestra el detalle de una publicación. 

 

 
Como se muestra en la imagen anterior, esta sección contiene el detalle de una publicación. Este detalle 

incluye: título, subtítulo, foto principal de publicación, fecha de creación, autor, descripción, archivos 

multimedia como imágenes y video (urls de youtube). 



Crear publicación 

El usuario puede crear una publicación, para esta funcionalidad el usuario debe haber iniciado sesión 

previamente, dar clic en “Agrega tu Publicación” y llenar los siguientes campos que se solicita, y dar clic en 

guardar. 

 

 
 

Importante: Para que la publicación sea publicada en la sección, el administrador debe aprobar dicha 

publicación, caso contrario no se mostrará. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Sección de noticias 

A continuación, podemos observar la pantalla principal de las noticias que han sido publicadas por los 

administradores. 

 

 
 



Detalle de una Noticia 

De igual manera que una publicación la noticia se encuentra estructurada acorde a la información que 

haya sido registrada por el administrador.   

 

 



 

Funciones específicas de esta vista (solo para usuarios que han iniciado sesión) 

Las funciones que se describen a continuación, únicamente las pueden realizar usuarios que hayan iniciado 

sesión en el sitio, en caso de no estar loggeados, la aplicación web indicará que se debe iniciar sesión para 

realizar dicha acción como se muestra a continuación: 

 

 
 

Si el usuario ya inició su sesión puede realizar las siguientes acciones: 

 

- Like y dislike a publicaciones: el usuario puede dar like o dislike a la publicación (clic en el ícono 

de corazón   ) 

- El usuario puede dejar un comentario (de primer nivel) o responder a comentarios existentes 

(comentarios de segundo nivel) 

- Like y dislike a comentarios: el usuario puede dar like o dislike a comentarios tanto de primer como 

de segundo nivel (clic en el ícono de corazón   ) 

- Reportar un comentario: el usuario es capaz de reportar un comentario específico. Esta acción 

requiere el texto de denuncia por parte del usuario. 

 

 
 

Inmediatamente el sistema ocultará dicho comentario indicando que el comentario está en revisión 

por denuncias. Si un comentario ha sido reportado no se podrá dar like o dislikes. 

 

 
 

En el caso de que el comentario reportado sea de primer nivel. El sistema invalidará la posibilidad de 

responder a dicho comentario. Como se muestra a continuación 

 



 
Si el comentario ha sido reportado, el texto se opaca como se muestra en la figura anterior. Esto para 

hacer una distinción entre comentarios reportados y no reportados. 

Sección Capacitaciones 

Esta sección contiene las capacitaciones (provienen de la base de datos) creadas por el administrador del 

sitio. Únicamente los usuarios que hayan iniciado sesión tienen acceso a esta sección (acceso desde la 

barra de navegación). 

 

 
 

Importante: Esta vista contiene la funcionalidad de paginación con el botón “Cargar más”. Esta acción trae 

las siguientes cinco capacitaciones realizadas (en caso de que existan). En caso de que no existan más 

capacitaciones que mostrar el botón se ocultará automáticamente. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Sección Detalle de capacitación 

Contiene el detalle de una capacitación. El ejemplo que se muestra a continuación muestra el detalle de una 

capacitación. Las capacitaciones creadas pueden o no contener evaluaciones. A continuación se muestra 

un ejemplo de una capacitación con una evaluación creada. 

 

 
 

Como se muestra en la imagen anterior, esta sección contiene el detalle de una capacitación creada con 

evaluación. Este detalle incluye: título, fecha de creación, autor, descripción, enlaces de descarga de 

documentos (formato pdf) y presentaciones (formato pdf) y video (urls de youtube). 

 

Si una capacitación tiene una evaluación, se muestra un resumen de intentos del usuario. Este resumen 

contiene un identificador del intento, el estado de la evaluación (Aprobada, Reprobada o En proceso) 

además de la fecha de finalización de dicho intento. Se incluyen los puntos y la calificación obtenida. 

 

Adicionalmente se incluye un botón que cambiará, dependiendo del estado de la evaluación: 

 

 

 

 



- Si una evaluación no ha sido iniciada y no hay intentos anteriores: 

 
- Si una evaluación ya fue iniciada y su estado es reprobada (existen intentos anteriores): 

 

 
 

- Se una evaluación ha sido iniciada pero no finalizada: 

 

 
- Si una evaluación ha sido aprobada: 

 

 
 

Si el usuario aprobó la evaluación, es posible descargar un certificado (formato pdf) que avale que 

dicho usuario aprobó su evaluación (ver sección Obtener certificado). 



Sección Evaluación 

Esta sección contiene la vista de resolución de una evaluación con preguntas de opción múltiple. Como se 

muestra a continuación 

 

 
 

Esta sección contiene: título con el que fue creada la evaluación desde el panel de administración, una lista 

de preguntas de opción múltiple (enunciado de la pregunta y posibles respuestas). El tiempo restante para 

finalizar la evaluación (el tiempo se asume a dos minutos por pregunta). Dos opciones para finalizar el intento 

de evaluación. Antes de finalizar el intento, el sistema mostrará un mensaje de confirmación para enviar el 

intento. 

 

 
 

En caso de elegir la opción Terminar, el sistema calificará las respuestas del usuario y se redireccionará a 

la página anterior (resumen de intentos). Indicando la nota final obtenida y si la evaluación ha sido o no 

aprobada. En el caso de elegir la opción Cancelar, el usuario permanecerá en la evaluación. 

 

Una vez culmine el tiempo de la evaluación, el sistema terminará automáticamente el intento, (sin previo 

aviso) y se redireccionará a la página anterior (resumen de intentos). 

 



Sección perfil 

Esta sección contiene un resumen de evaluaciones aprobadas por el usuario. Desde aquí el usuario podrá 

obtener los certificados de las evaluaciones que han sido aprobadas (ver sección Obtener certificado) 

 

 
 

Seguido se encuentra los diferentes posts que hayan sido publicados por el propietario de la cuenta. 

 

 
 

 

Al igual que en la sección de Blog en esta sección el usuario puede ingresar un nuevo post ingresando a la 

siguiente opción 

 
 

 

 



Sección Obtener certificado 

Esta sección permite al usuario que aprobó una evaluación obtener su certificado. 

 

 
 

El diseño del certificado puede variar, únicamente se requiere la imágen del nuevo certificado. Se agrega el 

nombre de la persona que obtiene el certificado y la fecha. La opción descargar permite al usuario obtener 

su certificado en formato pdf. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Notificaciones por correo electrónico 

Con el fin de estar al corriente en el estado de las publicaciones o noticias, el sistema provee notificaciones 

email para los siguientes casos. 

Like de publicación o noticia 

Si a un usuario le gusta una publicación o noticia, el autor de la publicación recibirá un email con la 

información de la persona que le gustó. 

 

 
 

Comentario de una publicación 

Si un usuario realiza un comentario a una publicación/noticia, el autor de la publicación/noticia recibirá un 

email con la información del comentario realizado. 

 

          
 



Capacitación Reprobada 

Si el usuario realiza la evaluación de una capacitación y no alcanza el puntaje mínimo de aprobación, recibirá 

un email informando la reprobación de esta. 

 

   
 

 

Capacitación Aprobada 

Si el usuario realiza la evaluación de una capacitación y alcanza el puntaje mínimo de aprobación, recibirá 

un email informando la aprobación de esta. 

 

      
 



Páginas de error 

En caso de que la aplicación produzca algún error o el usuario pretenda acceder a un recurso inexistente, 

el sistema validará las acciones y mostrará las vistas necesarias. 

 

Vista 404 (Bad request): Indica que la página o el recurso al que el usuario quiere acceder no existe o no 

está disponible. Esto debido a que la petición realizada es incorrecta. 

 

 
 

Vista 403: Indica que la sesión del usuario ha caducado. En este caso el sitio web redireccionará a la vista 

de inicio de sesión. 

 

 
 

 

 



Vista 404 (Not found): Indica que la página o el recurso al que el usuario quiere acceder no existe o no está 

disponible. Esto debido a que ese recurso no existe o dejó de existir. 

 

 
 

 

Vista 500: Indica que hubo un error en el servidor y por ende no pudo responder a la petición 

 

 
 

 

 

 



Otros aspectos 

 

- En caso de que la conexión a internet sea lenta o tarde en responder el servidor, la aplicación 

proporciona animaciones que muestran al usuario que los recursos están siendo cargados. Como se 

muestra a continuación. 

 
 

Estas animaciones están disponibles para las secciones de vista principal, detalle de publicación y 

capacitaciones. 

 

- El diseño de la aplicación web es completamente adaptable a todo tipo de dispositivos (móviles, 

tablets). 

 

 

Enlace de acceso: https://www.diasporaecuador.com  

 

https://www.diasporaecuador.com/

